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Erik Johansson - 2024-02-21 - Kommentarer (0) - Administrera kompetenser

For att soka fram kompetenser i WinLas finns tva fardiga rapporter - Kompetenser och Profiler. For
att kunna ta del av rapporten forutsatts behorigheten Rapport- Kompetensrapport.

Note
I kompetensrapporterna finns mdjlighet att visa GAP och visa avslutade anstallningar.

Valjs alternativet att visa GAP visas de i satt urval som uppfyller sokkriterierna, samt de som inte uppfyller.
Detta innebar att om jag exempelvis valjer en del i organisationen, darefter bockar i visa GAP, kommer samtlig
personal pa denna enhet visas och vilka som uppfyller sokkriterier.

Véljer jag att visa personer med avslutade anstallningar kommer de personer som uppfyller sokkriterierna
visas, bade de med aktiva anstéllning och de som ej har det.

Rapporten Kompetenser

Kompetensrapporten ger éverblick pa vilka inom valt urval besitter vilken kompetens. Da rapporten utgar fran
valda kompetenser kan personer dyka upp pa flera rader om de har flera kompetenser tillagda.

Skapa rapporten genom att:
1. Vélj en eller flera kompetenser fran kompetenstradet.

2. Komplettera med eventuell information i kopplade kompetensfalt, exempelvis till och med-datum samt
hur s6kningen ska forhalla sig till kompetensfaltet/kompetensfalten (stérre an/mindre an/lika med).

3. Avgrénsa utifrdn befattning och/eller oganisation.

4. Skapa rapport.

Example

Jag vill veta vilka som har valda kompetenser i vald del av organisationen.
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Sok persona

Kompetensrapport o

Urvalsfilter X
Lean, PDSA, Bemétande HLR-utbildning, jon Ny pdij 3 Vardhygien, Delegering, Journalféring, Palliativ vdrd, Psykisk ohdilsa

O Grigbi Dc Bldsippan, Gullvivan, Prdstkragen, Tussilagon, Vitsippan, Hemtjdnst, Ankeborg, Norra, Vastra, Ostra, Bjomberget, Fixartjdnst, Nattpatrull, Svartskogen, City, Norr, Sédra, Vastra, Ostra,

Syddalen, Srskilt boende, Bjor Natt, Omvdrdnad, Ko Korttid, Natt Demens, Natt Omvdrdnad, Omvdrdnad, Véstra, Ostra, Svartskogen, Demens, Natt, Syddalen, Demens, Natt, Omvdrdnad

35 TRAFFAR Hamtabxeel  Urval

NR PERSONNUMMER NAMN KOMPETENS FRITEXT NIVA AR GALLERT.O.M. SKAPAD AV SKAPAD ENHET

1 19650125-3063 Bender Berit HLR-utbildning God kunskap 2023-02-28 2026-02-27 CHEF1 2023-02-28 10:45:40 City.

2 19650125-3063 nder Beri Brandskyddsutbildning Mycket god kunskap 2022-11-01 2027-11-01 CHEF1 2022-11-2513:16:05 City

3 19900213-2380 Adams Inga HLR-utbildning God kunskap 2022-10-10 2025-10-09 CHEF1 2023-01-2508:17:49 Sodra

4 19900119-2385 Elwinger Johan Brandskyddsutbildning God kunskap 2022-08-09 2027-08-08 SUPERADMIN 2022-08-09 13:35:31 Natt Demens

5 19900119-2385 Elwinger Johan Patientsakerhet God kunskap 2022-06-01 2023-06-01 SUPERADMIN 2022-08-09 13:14:15 Natt Demens

6 19940207-2384 Andersson Pontus HLR-utbildning Mycket god kunskap 2022-05-19 2024-05-19 SUPERADMIN 2022-05-19 13:41:48 Demens

7 19930218-2390 Ekberg Harry Vardhygien Mycket god kunskap 2022-02-13 2023-02-13 SUPERADMIN 2022-03-1409:55:48 City

8 19650816-3257 Bergh Mikael Vérdhygien Mycket god kunskap 2022-02-10 2023-02-10 SUPERADMIN 2022-03-14 09:54:51 City

9 19790709-9282 Brynolfsson Millan HLR-utbildning God kunskap 2021 2024-09-06 CHEF 2021-09-07 11:17:13 Demens

10 19830923-9294 Dahlander Carl Brandskyddsutbildning God kunskap 2021 2026-10-20 CHEF1 2021-10-21 14:04:39 Korttid

11 19830923-9294 Dahlander Carl HLR-utbildning Godkéand kunskap 2021 2024-10-20 CHEF1 2021-10-21 14:04:49 Korttid

Rapporten Profiler

Note

Profiler ar en funktions som finns i produkten Kompetens Plus.

Profilrapporten ger 6verblick p& maluppfyllnad per person inom valt urval. Da rapporten utgar fran valda
profiler kan personer dyka upp pa flera rader om de har flera profiler tillagda. Varde summerar total

maluppfyllnad av profil dar aktuella kompetenser sedan listas.

Skapa rapporten genom att:

1. Valj en eller flera profilerfrén kompetenstradet.

2. Avgransa utifran befattning och/eller oganisation.

3. Skapa rapport

Example

Jag vill veta hur méluppfyllnaden &r i en vald profil i valda delar inom organisationen.
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Kompetensprofiler ks

Urvalsfilter X
Kompetensprofil: Chef

-

5 TRAFFAR HamtaBxcel  Urval

OFFENTLIGHET OFFENTLIGHET BAM (BATTRE CHEFSUTBILDNING CHEF CHEF
NR  PERSONNUMMER  NAMN PROFIL  VARDE  KOMMUNALLAGEN [ ™ GRET PR @D.. o IASAS FORVALTNINGSLAGEN

1 19620913-2767 Eki6f Maurits Chef 0

2 197001239297 B‘LP tnmgmr o Chef 72 Ja Ja Ja Ja Ja Godiind kunskap
eter
3 198307259204  Allman Chet 22 Ja Ja
Johnny
4 199001282384  estom Chef 44 Ja Ja Ja Ja
Solveig
5 199203122306 ~ ebnisch Chef 0
Rakel

Urval

Forutom namn eller kompetens finns det ytterligare data att komplettera rapporten med. Efter att rapport
skapats kan urval kompletteras genom att klicka pa Urval. Rapporten kan dé& exkludera vissa kolumner eller
inkludera fler kolumner, sdsom enhetstillhorighet, tillhérande chef eller befattning. Detta gor att anvandaren
kan skapa rapporter som inkluderar nédvandig information.

e Taggar
e Administrator
e Chef

Liknande artiklar

e Koppla projekt fran Learnifier till kompetens i WinLas
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